Klasifikaéni pravidla (Ku€era Michal)

A) Pravidla prace v hodiné
Zaci dodrzuji $kolni Fad a pravidla prace stanovena vyuéujicim. Patfi sem zejména:

1. Mobilni telefony a jina elektronicka zafizeni musi byt béhem vyuky vypnuté a uloZzené, pokud vyudlujici
nestanovi jinak. Vyjimkou je jejich nezbytné pouziti ze zdravotnich divodu nebo v souladu s podpurnymi
opatfenimi. PFi pisemné praci jsou povoleny pouze pom(cky stanovené vyucujicim, zpravidla kalkulacka.

2. Hlasité rozhovory béhem vykladu a jiné naruSovani prace tfidy nejsou dovoleny.

3. Zak respektuje srozumitelny pokyn vyuéujiciho k uti$eni. Zvednuta ruka vyudujiciho je pfedem znamym
signalem k ukon&eni rozhovord a vénovani pozornosti vyuce.

Poruseni $kolniho fadu nebo pravidel prace v hodiné bude zaznamenano v elektronické tfidni knize

B) Stanoveni klasifikace

Procentni bodovy zisk z pribéznych hodnoceni, evidovanych v systému BAKA, je zakladnim podkladem pro
stanoveni prlibéZné a pololetni klasifikace. Pfi stanoveni vysledného stupné prospéchu ucitel souc¢asné
zohledhuje rozsah a uroven dosazenych védomosti a dovednosti a dalSi kritéria stanovena skolnim fadem.

Orientaéni procentni stupnice (rozhoduje nejvyssi dosazena hranice):

Stupen prospéchu Procentni bodovy zisk

1 - vyborny alespon 87 %
2 - chvalitebny alespori 70 %
3 - dobry alespori 50 %
4 - dostateCny alespori 30 %
5 - nedostate¢ny méné nez 30 %

Ve Ctvrtleti je procentni vysledek pouzivan jako informace o pribézném prospéchu. Vysledny stuperi prospéchu
se stanovuje na konci prvniho a druhého pololeti.



C) Podklady pro priibézné hodnoceni

1) Jednotlivé pisemné prace (orientaéni vaha 40 %)

Pisemna prace zpravidla obsahuje 4 ukoly kombinuijici teorii a ptiklady z probraného tematického celku. Zak,
ktery se pfedem oznamené pisemné prace nezucastnil, ji zpravidla doplni pfi nejbliZ8i nasledujici vyu€ovaci
hodiné po navratu do Skoly. Brani-li tomu zavazné objektivni divody nebo podminky stanovené podplrnym
opatfenim &i individualnim vzdélavacim planem, stanovi vyucujici pfiméfeny nahradni termin.

2) Prace v hodinach, domaci prace a dalsi aktivity (orientaéni vaha 30 %)

Prace zadavané a evidované v Google U&ebné i dalsi vzdélavaci aktivity mohou byt hodnoceny podle kvality
prokazanych znalosti, dovednosti a splnéni predem znamych vécnych kritérii. Samotné neodevzdani prace
neni hodnoceno znamkou 5 jako nahrada kazeriského opatfeni.

Zaci niz8iho gymnazia jsou povinni vést si $kolni sesit. V ramci prace se sesitem muze byt hodnocena zejména
odborna spravnost, Uplnost feSenych uloh a kvalita samostatné prace; samotna formalni Uprava nebo absence
seSitu neni samostatnym kritériem pro hodnoceni prospéchu.

3) Ustni zkouseni (orientaéni vaha 30 %)

PFi ustnim zkouSeni zak zodpovida otazky nebo feSi Ulohu v pfedem stanoveném pfiméfeném Casovém
rozsahu, zpravidla 3-5 minut. Kritéria bodového hodnoceni jsou zak{im pfedem znama. Po skonceni zkouseni je
zak bezprostfedné seznamen s vysledkem. U zakud s podpurnymi opatfenimi nebo individualnim vzdélavacim
planem se postup pfiméfené upravi.

Predpokladana struktura bodu za pololeti:

Forma hodnoceni Pocet za pololeti Body za jednu Body celkem
Pisemné prace 3 8 24
Google Ucebna a dalsi aktivity 2 9 18
Ustni zkougeni 3 6 18

Poznamka: Tato pfedmétova pravidla konkretizuji pravidla hodnoceni stanovena Skolnim Fadem. V situacich
zde neupravenych nebo pfi rozporu se postupuje podle Skolniho fadu, platnych pravnich predpisl a
stanovenych podpurnych opatfeni ¢i individualniho vzdélavaciho planu.
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