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Hodnoceni a podminky pro pisemné maturitni prace a Gstni zkousky v profilové ¢asti MZ

Reditel koly stanovil podminky pro pisemné maturitni prace a Gstni zkousky v profilové &asti MZ,
ato podle zakona €. 561/2004 Sb. (Skolsky zdkon ve znéni G¢inném od 1. 9. 2025), ve znéni
pozdéjsich piredpist, v souladu s Vyhlaskou ¢. 177/2009 (ve znéni platném od 1. 9. 2025) Sb.,
0 blizsich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stiednich Skolach maturitni zkouskou.

Profilova zkouSka z némeckého jazyka
A. Hodnoceni a podminky maturitni pisemné prace

1. Pisemnou praci se rozumi vytvofeni 2 souvislych textdi v minimalnim rozsahu 200 slov. Zaci
budou psat 2 slohové utvary, jeden v rozsahu 120 az 150 slov, druhy v rozsahu 60 az 70 slov.

2. Minimalni pocet slov je dan vySe vymezenymi intervaly, v souctu obou slohovych utvarti musi
ale pocet slov dosahnout minimalni vyse 200 (napt. 130/70, 135/65, 140/60 apod.), jinak nebude
pisemna prace hodnocena. V piipadé vyssiho poctu slov (nad ramec uvedenych intervall) bude
pisemnd prace hodnocena, vyssi pocet slov miize ale podléhat nizSimu bodovému ohodnoceni.

3. Zaktim bude stanovena 1 verze zadani, kterd bude zp¥istupnéna bezprostiedné pied zahajenim
zkousky.

4. Zadani pisemné prace v urovni Bl obsahuje nazev zadani, zptisob zpracovani zadani, jednotlivé
body zadédni. Nazev zadani pisemné prace je v némeckém jazyce, ale konkrétni instrukce a pokyny
tykajici se rozsahu, slohového ttvaru a jednotlivych boda zadani jsou uvedeny v ¢esting.

5. Na pisemnou praci bude vyhrazeno 75 minut véetné ¢asu na precteni a porozuméni zadani.
6. Behem pisemné zkousky mohou Zéci pouzivat slovniky, které jim zajisti Skola.

7.V pisemné praci se mohou objevit nasledujici slohové utvary:

- vypravovani (priubéh a predmét udalosti)

- korespondence (e-mail, dopis)

- charakteristika (¢loveka, mista, udalosti)

— publicisticky text (¢lanek)

- pozvanka

— popis

Kritéria hodnoceni:

— hodnoceni pisemné prace tvoii 40 % celkového hodnoceni maturitni zkousky;

— pfi hodnoceni pisemnych ttvarti se klade diraz zejména na dodrZeni zadani, spravnych naleZitosti
slohovych utvarii, gramatickych pravidel, spravného pravopisu, dale na S$ifi slovni zasoby
a navaznosti v textech;

— za 1. cast pisemné prace (120-150 slov) lze ziskat maximalné¢ 24 bodl, tedy za kazdy
z 8 deskriptori maximalné¢ 3 body, za 2. ¢ast pisemné prace (60—70 slov) lze ziskat maximalné
12 boda, tedy za kazdy ze 4 deskriptori maximalné 3 body, celkem lze tedy ziskat 36 bodu.
Hodnotici tabulky s deskriptory jsou uvedeny v pfilohach (Pfiloha 1 — Kritéria hodnoceni 1. ¢ast
PP, Piiloha 1 — Kritéria hodnoceni 2. ¢ast PP)

Vysledna tabulka hodnoceni — troven B1:

body % znamka
36-32 100-88 % vyborny
31-27 87-74 % chvalitebny
26-21 73-59 % dobry
20-16 58-44 % dostatecny
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Zpusob zaznamu vytvoreného textu je dan dle spolecného ustanoveni § 19 vyhlasky ¢. 177/2009
Sb., zapis bude vypracovan ru¢né, a to modrym propisovacim perem na Skolni, pfedem piipraveny
zédznamovy arch.

B. Hodnoceni a podminky tstni maturitni zkouSky

1. Ustni zkouska z némeckého jazyka je zadavana formou tzv. pracovnich listi. Jednomu zadani
odpovida jedna sada pracovnich listd (v&etné obrazovych piiloh). Uvodni &asti zkousky je
predstaveni se. Nasleduji tii dalSi ¢asti zkouSky: samostatny Ustni projev na dané téma, popis
vybraného obrazku (vybird zkousejici), fizeny rozhovor se zkousejicim. Témata (25) pracovnich
listd jsou v souladu s rdamcovym a Skolnim vzdélavacim programem, dil¢i zadani pracovnich listi
jsou monotématicka.

2. Casovy limit pro pfipravu na zkousku je 15 minut, samotna zkouska trva rovnéz 15 minut (zéci
S podpiirnymi opatfenimi maji navySeny ¢asovy limit).

3. Pro pfipravu na ustni zkousku ,,na potitku* zak obdrzi pracovni list zdka se zadanim, které si
vylosoval. Zak ma moznost si beéhem této ptipravy vypracovat poznamky a poté je pii Ustni zkouSce
pouzivat.

4. Povolenymi pomtickami pro ustni zkousku jsou slovnik a maturitni komisi pfipravené doplitkové
materialy (napf. obrazovy material, mapy).

Kritéria hodnoceni:

— hodnoceni tstni zkousky tvoii 60 % celkového hodnoceni maturitni zkousky (40 % predstavuje
hodnoceni pisemné prace)

— ustni zkouska z némeckého jazyka je bodovana, maximalni pocet bodl je 54, minimalni pocet
bodu pro uspésné slozeni je 24 bodi.

— pro hodnoceni Ustni zkousky se pouZzivaji nasledujici kritéria: obsah a splnéni zadani (rozsah
a presnost), lexikalni kompetence vcetné zvukové realizace (slovni zasoba a vyslovnost),
gramatickd kompetence a prostfedky mluvnické navaznosti (jejich rozsah a pfesnost). Kazda ze
tfi ¢asti pracovniho listu je hodnocena podle vySe zminénych tii kritérii.

Bodovani ustni zkousky — uveden vzdy maximalni pocet bodii:

Bodovani Ustni zkousky Obsah a projev zadani | Lexikalni kompet. | Gramaticka kompet.
Predstaveni se 3 - -
Ustni projev na dané téma 10 10 10
Popis obrazku 3 3 2
Rozhovor s vyucujicim 5 5 3
Vysledna tabulka hodnoceni tstni zkouSky — roven B1:

body % znamka

54-48 100-88 % vyborny

47-40 87-74 % chvalitebny

39-32 73-59 % dobry

31-24 58-44 % dostatecny

Maturitni zkousku z némeckého jazyka lze nahradit vysledkem standardizované zkousky podle
Skolského zakona dokladajicim jazykové znalosti zdka na jazykové Urovni stanovené ramcovym
vzdélavacim programem daného oboru vzdé€lani, nebo na urovni vyssi podle SERR, nejméné vSak
na urovni B1 podle SERR. V tomto piipadé je zdk hodnocen stupném ,,vyborny*.

3. unora 2026 Mgr. Zbynék Jakubec, pfedseda PK NJ



