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Vystupni dotaznikové a auditni Setfeni bylo provedeno na zakladé vypracované
Metodiky hodnoceni Skol a podle dokumentu ,,Pilotni ovéreni metodiky
hodnoceni skol®.

Aplikaéni systém umoznuje vyhodnotit dotaznikové i auditni Setfeni podle
jednotlivych kategorii dotazovanych nebo podle sledovanych oblasti, ve smyslu dfive
platné vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovaly nalezitosti dlouhodobych
zamerd, vyroCnich zprav a vlastniho hodnoceni Skol ve znéni pozdéjSich pfedpist
(dale jen ,vyhlaska MSMT*).

Vysledky naleznete na internetovém portalu Kvalita (www.kvalita-portal.cz).

Vysledky — bodové hodnoceni v dotaznikovém a auditnim Setfeni musi vedeni Skol
posuzovat v SirSich souvislostech v navaznosti na konkrétni podminky zivota Skoly,
mistni socioekonomické podminky, specifiky regionu apod.

Vedeni Skoly musi tyto vysledky chapat, jako pfilezitost pro hledani pfi€in slabych
mist, pfijimani opatfeni ke zlepSovani a tim zvySovani celkové urovné kvality Skoly.

Pouzity pfehled otazek pro jednotlivé hodnocené oblasti nemohl v celé Sifi postihnout
celkovou problematiku $koly. Skoly proto maji moznost vyuzivat na uvedeném
portalu interni dotaznikové Setfeni pod nazvem Kvalita — Tazatel. Sestaveni
dotaznikl z vlastnich otazek jim umoznuje jit postupné az k jadru problému, ktery byl
pfi dotaznikovém nebo auditnim Setfeni zjistén.

1  PRUBEH SETRENI
1.1 DOTAZNIKOVE SETRENI /DS/

Dotaznikové Setfeni bylo provedeno v dobé od 1. 10. 2012 do 30. 11. 2012.

Dotaznikoveého Setfeni se ucastnili:
- Zaci,
- pedagogove,
- vedeni Skoly (feditel a zastupce feditele),
- nepedagogicti zaméstnanci Skoly,
- rodicCe,
- absolventi,
- partnefi,
- vefejnost.

Dotaznikového Setfeni se zU¢astnil tento pocet hodnotitell:

Hodnotitelé Pocet
Zaci 532
Pedagogicky sbor 43
Vedeni Skoly 2
Nepedagogitti zaméstnanci 7
Rodice 226
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Absolventi 0
Partnefi 0

Verejnost 0

Vedeni Skoly ma moznost pro hodnoceni kvality Skoly vyuzivat internetovy portal
Kvalita a pfitom:
e porovnavat primér své Skoly s prumérem vSech ostatnich Skol v jednotlivych
hodnocenych oblastech,
e porovnavat pramér své skoly se stfednimi odbornymi Skolami nebo s gymnazii,
e porovnavat pramér své skoly s praimérem 5 vybranych Skol,
¢ sledovat vysledky odpovédi i podle jednotlivych kategorii hodnotitell a u zaku a
rodicu i podle tfid.

Z tabulek je patrné, jak dotazovani odpovidali:

hodnoceni 1 — ano, 2 — spiSe ano, 3 — spiSe ne, 4 — ne.

Tomuto hodnoceni odpovida stanoveny pocet bodu:
. 1 = 10 bodu = 3 4 body
" 2 = 7 bodu . 4 1 bod

Dotaznikové Setfeni u absolventt skol, partnert kol a verejnosti nebylo povinné,
proto u nékterych Skol nebylo provedeno a ve vyhodnoceni se objevuiji 0.

Numerické udaje uvedené v tabulkach jsou pfevedeny do sloupcovych graf(.

1.2 AUDITNIi SETRENI /AS/

Auditni Setfeni se uskutecnilo podle Planu auditniho Setfeni ve 2 dnech,
ato l.a?2.fijna 2012.

1. den

Expertni tym se seznamil a prostudoval dokumentaci Skoly:
- Vyrocni zpravu o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2010/2011
- Zpravu z vlastniho hodnoceni Skoly
- Organizaéni rfad

Ziskané informace vyuzil expertni tym pfi auditnim Setfeni a posuzovani realného
stavu Skoly.

Po prostudovani dokumentace Skoly byly otazky zamérfeny na oblasti a jevy, které
v dokumentaci nebyly zmifiovany, a které maji souvislost s normou 1SO 9001.
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2. den
Expertni tym provedl ve Skole auditni Setfeni - posuzovani realného stavu Skoly.

Auditni Setfeni probihalo podle pfedem pfipravenych otazek, osloveny byly tyto
kategorie hodnoticich v poctu:

Hodnotitelé Pocet
Vedeni $koly Reditel/ka, zastupci
Pedagogové 20 — 30 % z celkového poctu
Z&Ci 2 — 5 % z celkového podtu 17
Nepedagogicti 20 — 50 % z celkového poctu 3
zameéstnanci

Pro jednotlivé kategorie dotazovanych stanovil expertni tym tyto pocty otazek:
. studenti 15 otazek
. pedagogové 25 otazek
" vedeni Skoly 50 otazek
. zameéstnanci 15 otazek

Clenové auditniho tymu dotazovali, ndhodné vybrané jednotlivce a zaznamenavali
jejich odpovédi do prfedem pfipravenych dotaznik(. Vyhodnoceni odpovédi bylo
stejné, jako pfi dotaznikovém Setfeni hodnoceni 1 — ano, 2 — spiSe ano, 3 — spiSe ne,
4 —ne.

Zprava z auditniho Setreni

Expertni tym na zavér auditniho Setfeni vypracoval Zpravu o auditnim Setfeni, kde
strucné shrnul vysledky auditniho Setfeni.

U kazdé kategorie dotazovanych vyzvedl silné a slabé stranky, které auditofi zjistili a
se zavéry seznamil feditele/ku skoly.

Zprava byla vypracovana ve 2 originalech, 1x pro feditele/ku Skoly a 1x pro potfeby
projektu. Zprava z auditniho Setfeni slouzi pro feditele/ku Skoly, jako prvotni
informace o urovni kvality Skoly.

Vlozeni udaji do aplikaéniho systému KVALITA portal:

Expertni tym a auditofi zadali zjisténé vysledky auditniho Setfeni do aplikacniho
systému, ktery poskytl tabulkové a grafické znazornéni vysledkt v danych oblastech.
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2  VYHODNOCENI HLAVNICH OBLASTI DLE VYHLASKY

MSMT

2.1 Podminky ke vzdélavani

VYHODNOCENiI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 1 - DS - Podminky ke vzdélavani

L . Celk. | Celk. | Priimér | Priimér

Znéni otazky Hodnotitel 1(2 3 odp. | bodi| skoly <ol
1. Informaéni systém na
internetovych strankach Skoly je | absolventi 0] 0]O 0 0 0.00 8.04
prehledny.
2. Prostredi skoly je motivujict |y oo enii | 0 | 0 | 0 0| o | 0oo | 7.79
pro praci.
3. Ve Skole jsme ziskali dobre absolventi | 0 | 0 | 0 0| o | 0oo | 7.99
pracovni navyky.
4.V prostorach Skoly jsem se absolventi | 0 | 0 | 0 0| o | 0oo | 7.93
dobfe citil.
>. V/ prostorach Skoly se citim rodice | 97 |108| 19 226 |1804| 7.98 | 8.03
prijemné.
6. Zpusob komunikace se Skolou | s 1117 g5 | 18 226 |1843| 8.15 | 837
mi vyhovuje.
7. ProstrediSkoly je motivujici |y igon | 2 | 0 | 0 2 | 20 | 1000 | 835
pro praci.
8. Socialni zafizeni ma dobrou | o rxeon | 2 [ 0 | o 2 | 20 | 1000 | 835
uroven.
9. Uroveri vybaveni gkoly
pomdckami, technikou a . | vedenitkoly | 0 | 2 | 0 2 | 14 | 700 | 7.76
studijnimi materialy je na dobré
arovni.
.10.Infvorma’\ce’ode,n|veskole zamvestnanu 3 4 lo 7 58 329 756
jsou vcasné a uplné. Skoly
11. Pro’st‘redlskolyje motivujici zamvestnanu 5 > 1o 5 64 914 797
pro praci. Skoly
12. Man'w Potrebnevybavempro zamvestnanu 210 lo0 7 20 | 10.00 8.36
Svou praci. Skoly
13. Prosvouvr)raC|’mamvcas , zamvestnanu 6 110 7 67 9.57 274
dostatek potfebnych informaci. Skoly
'14.Infvorma'\ce'ode'n|veskole pedagogicky 17 | 24 | 2 43 | 346 | 8.05 742
jsou véasné a uplné. sbor
15.Prcist‘redlskolyjemotlvu1|C| pedagogicky 131231 6 43 | 316 | 7.35 796
pro praci. sbor
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16. Uroveri vybaveni $koly
pomuckami, technikou a
studijnimi materidly je na dobré
Urovni.

pedagogicky
sbor

24

16

43

262

6.09 6.84

17. Na pracovistich odborného
vycviku jsem spokojen s kvalitou
vyuky.

studenti

184

269

31

12

496

3859

7.78 7.45

18. Na pracovistich odborného
vycviku jsem spokojen s
technickou vybavenosti.

studenti

207

233

43

13

496

3886

7.83 7.37

19. Prostory uceben jsou
materialné vybaveny, pUsobi
esteticky, maji odpovidajici
nabytek a vybaveni.

studenti

161

282

66

21

530

3869

7.30 6.60

20. Prostory Skoly jsou uklizené.

studenti

262

224

37

531

4344

8.18 7.62

21. Socialni zatizeni ma dobrou
Uroven.

studenti

206

228

74

23

531

3975

7.49 6.96

22. Venkovni prostory skoly jsou
vyhovujici a poskytuji dostatek
prostoru pro sport a odpocinek.

studenti

306

171

39

13

529

4426

8.37 6.01

23. Vsechny materidly potrebné
pro mé studium jsou dostupné.

studenti

231

237

53

530

4190

7.91 7.50

24. Informacni systém na
internetovych strankdach skoly je
prehledny.

partnefi

0.00 8.77

Graf 1 - DS - Podminky ke vzdélavani

B Frimérzkoly cnad prdmérem Ekol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal)

Frimér kol

b aximum ze Ehol

tdinimum ze Sl

10 roy e

12

14

16

7

12

14

20

21

22

23 24
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VYHODNOCENI AUDITNIHO SETRENI

Tab. 2 - AS - Podminky ke vzdélavani 1/2

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér

Znéni otazk H itel 1 o | w v

néni otazky odnotite odp. | bodi| skoly <ol
1. Maji zaméstnanci Skoly
pracovni napin€ a stanoveny vedeni gkoly | 2 2 | 20 | 1000 | 9.83
kompetence, odpovédnosti a
pravomoci?
2. e vydan Pozarnia evakuacni | ool | 2 2 | 20 | 10.00 | 9.94
plan?
3. Jsou hodnoceni dodavatele vedeni skoly | 2 2 | 20 | 1000 | 8.70
materialu a sluzeb?
4. Jsou stanovena pravidla pro
ovérovani nakoupeného vedeni Skoly | 2 2 20 | 10.00 8.70
materialu a sluzeb?
5. Je pro zaky, ucitele a
nepedagogicke zaméstnance vedeni Zkoly | 2 2 | 20 | 1000 | 9.38
dosazitelny Traumatologicky
plan?
6. Isou provadény revize budova | oo | 2 2 | 20 | 10.00 | 9.94
zafizeni?
7. )e pro vas .dosla2|t'elny pedagogicky 8 8 80 | 10.00 8.57
Traumatologicky plan? sbor
8. Je proVas.do§aZ|'feIny zamvestnanu 0 3 9 3.00 3.84
Traumatologicky plan? Skoly
9. \vll'te,Jak postupovat pfi vzniku | pedagogicky 3 3 80 | 10.00 9.62
pozaru? sbor
10. Vite, jak h fi vznik .
0. Vite, jak se chovat pri vzniku studenti | 10 17 | 149 | 876 | 9.07
pozaru?
11.v\,/|te, jak postupovat pfi vzniku zamvestnanu 3 3 30 10.00 972
pozaru? Skoly
12. Maji pedagogicti pracovnici | |y ixopy | 1 2 | 17 | 850 | 8.08
zajem o zvySovani své kvalifikace?
13. Je zajiStovana udrzba vedeni koly | 2 2 | 20 | 1000 | 9.77
vypocetni techniky?
14. Jsou stanovena prava pfistupu
k osobnim udajiim a zaznamUim vedeni skoly | 2 2 20 | 10.00 | 9.89
studentd o vzdélavani?
15.Je.zajlstovan rozvoj vypocetni | pedagogicky 5 3 71 338 875
techniky? sbor
16. Ma Skola odpovidajici
materialni podminky pro vedeni skoly | O 2 14 7.00 8.30

vzdélavani?
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17. Je ve vyuce Casto vyuzivana pedagogicky

vypocetni technika? sbor 41311101 8 6> 8.13 8.11

18. Jak byste ohodnotil/a
vybaveni skoly u¢ebnimi
pomuckami, technikou a
studijnim materialem?

studenti 6 (11| 0| 0| 17 | 137 | 8.06 7.19

19. Zabezpecujete pro vasi skolu
nadstandardni fin. zdroje? (Ucast | vedeniskoly | 1 | 1| 0 | O 2 17 8.50 9.38
v projektech)

20. Mate pracovni naplné a
stanoveny kompetence,
odpovédnosti a pravomoci?

pedagogicky

6|12(0]|0 8 74 9.25 8.88
sbor

Graf 2 - AS - Podminky ke vzdélavani 1/2

B Frimérkoly cnad prdmérem skol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal) Primér kol Maximum ze Ekol Minimum ze Hhal

10 =y S = = = = - = . - = = = = = = o

Tab. 3 - AS - Podminky ke vzdélavani 2/2

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii | 3koly <Kol

21. Mate pracovni naplné a am&stnanci
stanoveny kompetence, <ol 211100 3 27 9.00 9.92
odpovédnosti a pravomoci? ¥
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Graf 3 - AS - Podminky ke vzdélavani 2/2

B Frdmidr kol cnad prdmbrem Sold Il Frdmén Soly cpod prdmbem el Pridmdr Sool |0 badmum ze ol B binimum e Sl

10 o

-

i

oW

[

=

Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméfeno na hygienické a materialni podminky $koly. Byly hodnoceny
venkovni i vnitfni prostory Skoly, jejich uklid a hygienicka uroven, v€etné& socialniho
zafizeni. V dotaznikovém i auditnim Setfeni jsou hodnoty Skoly pfevazné nad
pramérem ostatnich $kol. Zadné hodnoceni neukazuje na vyloZené& slabé stranky
Skoly — naopak. Toto vystupni hodnoceni je srovnatelné, ne-li lepSi, nez vstupni
hodnoceni pred 2 lety.

Do budoucna by bylo dobré znat i nazory absolventt Skoly.

Tab. 4 - Porovnani s 2010/11 - DS - Podminky ke vzdélavani

1. Informacéni systém na
internetovych strankach skoly je absolventi
prehledny.

3. Ve skclnle'jsme ziskali dobré absolventi 0.00 0.00
pracovni navyky.

5;)/ prosv;torach Skoly se citim rodice 298 2 65
prijemné.

F7);‘{;’(|:'i()stred| Skoly je motivujici pro vedeni gkoly 10.00
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9. Uroveri vybaveni $koly
pomuckami, technikou a
studijnimi materialy je na dobré
drovni.

vedeni Skoly 7.00 8.00

11. Prc),s'Eredl Skoly je motivuijici zamvestnana 9.14 7.75
pro praci. Skoly
13. Pro svou Prau,ma.m vcas ’ zamvestnanu 957 7.00
dostatek potfebnych informaci. Skoly

15. Pro,st.redl Skoly je motivuijici pedagogicky
pro praci. sbor

17. Na pracovistich odborného
vycviku jsem spokojen s kvalitou studenti
vyuky.

19. Prostory uceben jsou
materialné vybaveny, pUsobi
esteticky, maji odpovidajici
nabytek a vybaveni.

studenti 7.30 7.40

21. Socialni zafizeni ma dobrou
Uroven.

23. ngchny.matgrlaly potrebr)e studenti 701 793
pro mé studium jsou dostupné.

studenti 7.49 7.47
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Tab. 5 - Porovnani s 2010/11 - AS - Podminky ke vzdélavani

1. Maji zaméstnanci skoly
pracovni naplné a stanoveny
kompetence, odpovédnosti a
pravomoci?

vedeni Skoly

3. Jsoglhodnocvem dodavatelé vedeni gkoly 10.00 700
materialu a sluzeb?

5. Je pro zaky, ucitele a
nepedagogické zaméstnance
dosazitelny Traumatologicky
plan?

vedeni skoly

7. )e pro vas fios'azrclelny pedagogicky 10.00 9.40
Traumatologicky plan? sbor

9. Vite, jak postupovat pfivzniku | pedagogicky 10.00 9.70
pozaru? sbor

11.v\l/|te, jak postupovat pfi vzniku zamvestnana 10.00 9.25
pozaru? Skoly

1?. Jev zajllstovan.a udrzba vedeni Zkoly 10.00 10.00
vypocetni techniky?

15. Je'zajlstovan rozvoj vypocetni | pedagogicky 3.88 910
techniky? sbor

17. Je ve vyuce casto vyuZivana pedagogicky

vypocetni technika? sbor 8.13 8.50
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19. Zabezpecdujete pro vasi skolu

nadstandardni fin. zdroje? (ucast
v projektech)

21. Méate pracovni naplné a
stanoveny kompetence,
odpovédnosti a pravomoci?

vedeni skoly

zaméstnanci
Skoly

9.00

10.00
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2.2 Prubéh vzdélavani

VYHODNOCENiI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 6 - DS - Priibéh vzdélavani

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér
Znéni otazk H itel 1 2 4 o | w v
néni otazky odnotite 3 odp. | bodi| skoly <ol
1. Vyuku natéto skole povazuji | ixe |113(102| 8 | 2 | 225 | 1878| 8.35 | s.04
za kvalitni.
2. Moje dité hodnoti vyuku ve rodice | 59 |124| 36 | 4 | 223 |1606| 7.20 | 7.19
skole jako zajimavou.
3. Systém zjistovani vysledk
vzdélavani je dostatecné vedeniskoly | 1 | O 1|0 2 14 7.00 8.20
efektivni.
4. Je hodnocena efektivita vedenitkoly | 1 | 1 | o |o| 2 | 17 | 850 | 7.72
vysledk( hospitaci.
5. Pravidla hodnoceni jsou
jasné a srozumitelné vedeni Skoly | 2 o|0]|O0 2 20 10.00 9.08
stanovena.
6. Ve vyuce je uplatfiovan vedenidkoly | 1 | 1 | 0o |o| 2 | 17 | 850 | 862
individualni pFistup.
7. Z4ci maji dostateény prostor
pro vyjadfovani vlastniho vedeniskoly | 2 | 0 | 0 | O 2 20 | 10.00 9.28
nazoru.
8. Ucitelé jsou prezentovani -\ | o vl 1| 1 | o |0 2 | 17 | 850 | 8.26
jako vzory jednani a chovani .
9.Chf)vlan|aljednan|zaku1e pedagogicky 61330 alol a3 | 307! 712 577
dobré urovni. sbor
10. Systém zjistovani vysledkd cdagogicky
vzdélavani je dostatednd Pedagosicky | g 123 | 9 [ 1| 42 | 288 | 686 | 7.15
L sbor
efektivni.
11.ZaC|maijlve.vyucevytvoren pedagogicky 190211 3 |0l a3 | 329 3.12 354
prostor k diskuzi. sbor
12. Ucitelé jsou nahodinuvzdy | o e |183(301| 39 | 7 | 530 |4100| 774 | 7.90
dobfre pfipraveni.
13. Ucitele mne motivujik studenti | 82 |272[143|33| 530 [3329| 6.28 | 6.38
otdazkam, diskuzi a spolupraci.
Ilgti(gc'te'e“m'dObrevys"et"t studenti | 77 |346| 91 | 14| 528 [3570| 6.76 | 6.82

Strana 15 (celkem 47)




Graf 4 - DS - Pribéh vzdélavani

B Frimérikolycnad prdmérem dkol) |l Primér Skoly (pod primérem kol

o .o
Framér shal

Maximum ze Ekal

hinimum ze Shal

10 -

a

VYHODNOCENI AUDITNIHO SETRENI
Tab. 7 - AS - Prabéh vzdélavani
. . . Celk. | Celk. | Priimér | Priimér

Znéni otazky Hodnotitel 2|3 odp. | bodi| Ekoly <Kol
1. Existuje Plan vzdelavani vedeni gkoly 0lo0 2 | 20 | 1000 | 9.32
pedagogickych pracovnik(?
2. Je zjistovana efektivnost
dalsiho vzdélavani pedagogickych | vedeni skoly 1]0 2 17 8.50 8.53
pracovnikd?
3. Existuje Plan vzd€lavani 1 0 0ol o 2 | 20 | 10.00 | 6.66
nepedagogickych zaméstnanci?
4. Jsou na zaky kladeny pfimérené
pozadavky vzhledem k jejich vedeni Skoly 0|0 2 20 | 10.00 9.60
schopnostem a dovednostem?
5. POdeIJr'U!’e’ slfolalvzajemnoq . pedagogicky 319 3 59 738 8.09
spolupraci zakd - tymovou praci? sbor
6. Podporujete formy vedeni goly 0lo0 2 | 20 | 10,00 | 858
problémového vyucovani?
7. Jsou na vas pfi vyuce kladeny
pfimérené pozadavky vzhledem k studenti 8| 2 17 | 134 | 7.88 8.62
vasSim dovednostem?
8. Jsou stutilentl schopni pfi vyuce | pedagogicky alo 3 68 8.50 6.71
samostatné pracovat? sbor
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9. Je nabidka volitelnych a
nepovinnych pfedmétu v souladu | vedeniskoly | 2 | 0 | 0 | O 2 20 | 10.00 7.96
s predstavou 74kl a rodicu?

10. Jste spokojeni s nabidkou

volitelnych a nepovinnych studenti 5|15(6|1]| 17 | 110 | 6.47 7.04
predmétd?

11. Nabizite vyuku pro Zaky se

specialnimi vzdéldvacimi vedeniskoly | O [ 1 | 0 | 1 2 8 4.00 8.92
potfebami?

12. Davérujete ucitellm? studenti 7110/ 0| 0| 17 | 140 | 8.24 7.91

Graf 5 - AS - Prubéh vzdélavani

B Frimérkely nad prdmérem skol) |l Primér skoly (pod primérem Shal) Primér kel Maximum ze Ekol Minimum ze Ehal

10| peie — = e — = ot

Vyhodnoceni:

| v této oblasti Setfeni vSichni respondenti hodnoti pribéh vzdélavani velmi kladné.
VSechny otazky jsou hodnoceny vysoce pozitivné aZ na otazku v AS &. 10, 6,47
bodu. Zaci byli dotazovani, jak jsou spokojeni s nabidkou volitelnych a nepovinnych
predmétl. Ale ani toto hodnoceni neni nizké, i kdyZz je o néco malo nizsi nez
hodnoceni ostatnich Skol.

U otazky €. 11 je hodnoceni 4,00 bodu, jeden €len vedeni Skoly fika ano, druhy ne.
Odpovédi naznacduji, Ze by méla nastat nazorova shoda.

Pfi pohledu na porovnani vysledkd vstupniho a vystupniho Setfeni je vidét
vyrovnanost hodnoceni, coz svédci o stabilité zajisténi prabéhu vzdélavani.
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Tab. 8 - Porovnani s 2010/11 - DS - Priibéh vzdélavani

1. Vyulfu na této Skole povazuji za rodice 835 8.30
kvalitni.
g. Mo!e dité .P]odnotl vyuku ve rodice 720 716
skole jako zajimavou.
3. System afiovini visledkd | egentsioly 7.00 7.00
vzdélavani je dostatecné efektivni.
4.1Je hoirlnocer)a e,fekt|V|ta ety 8.50 8.00
vysledk( hospitaci.
5. PraV|_dIa hvodnocenljsou jasné a vedeni gkoly 10.00 10.00
srozumitelné stanovena.
.6' \(e. vytfce’JevEJpIatnovan vedeni skoly 8.50 7.00
individualni pFistup.
7. ZaCI.mZ-:l’jI d?s,tatecn\{ pros,tor vedeni Zoly 10.00 9.00
pro vyjadrovani vlastniho ndzoru.
8. UCIFeIeJ?O,u prezer)t?van|Jako vedeni skoly 8.50 6.00
vzory jednani a chovani.
S?. Choyam a jedndani zaku je dobré | pedagogicky 714 6.45
arovni. sbor
10. Systém zjistovani vysledkd pedagogicky

“ixox o vy . 6.86 7.00
vzdélavani je dostatecné efektivni. sbor
11. Zaci ma.J| ve yyuce vytvoren pedagogicky 8.12 8.36
prostor k diskuzi. sbor
12. leC|t(ve.Ierou |r1a hodinu vzdy studenti 774 793
dobre pripraveni.
13. Ucitele mne motivujik studenti 6.28 6.33
otazkam, diskuzi a spolupraci.
14. Ucitelé umi f étli
IétkLJute é umi dobre vysvétlit studenti 6.76 703

Tab. 9 - Porovnani s 2010/11 - AS - Priibéh vzdélavani

1. Existuje Plan vzdélavani
pedagogickych pracovnik(?

vedeni Skoly

10.00

10.00

2. Je zjistovana efektivnost dal$iho
vzdélavani pedagogickych
pracovnikd?

vedeni skoly

8.50

10.00

3. Existuje Plan vzdélavani
nepedagogickych zaméstnanci?

vedeni skoly

10.00

8.50

Strana 18 (celkem 47)



4. Jsou na zaky kladeny pfimérené
pozadavky vzhledem k jejich vedeni skoly 10.00 10.00
schopnostem a dovednostem?
5. Podporuje $kola vzajemnou pedagogicky
(ixile o . 7.38 7.90

spoluprdci zakd - tymovou praci? sbor

.P jete f -
6 od,porUJ’ete orr?y .. vedeni skoly 10.00 8.50
problémového vyucovani?
7. Jsou na vas pfi vyuce kladeny
pfimérené pozadavky vzhledem k studenti 7.88 7.67
vasim dovednostem?
8. Jsou stu?enn schopni pfivyuce | pedagogicky 8.50 3.80
samostatné pracovat? sbor
9. Je nabidka volitelnych a
nepovinnych predméti v souladu | vedeni skoly 10.00 10.00
s predstavou 74kl a rodicu?
10. Jste spokojeni s nabidkou
volitelnych a nepovinnych studenti 6.47 7.50
predmétd?
11. Nabizite vyuku pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi vedeni skoly 4.00 8.50
potifebami?
12. Davérujete ucitellim? studenti 8.24 7.67
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2.3 Podpora skoly zakiim a studentim, spoluprace s rodici, vliv

vzajemnych vztahu skoly, zaku, rodic¢u a dalSich osob na

vzdélavani

VYHODNOCENiI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 10 - DS - Podpora $koly, vzajemné vztahy

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér
Znéni otazk H itel | 1 | 2 0|y .
néni otazky odnotite 3 odp. | bodi| skoly <ol
1. Skolu j h
>kolu jsem ochoten partnefi | 0 | 0 | O o | o | ooo | 7.98
podporovat.
2.P fi jadruji k
artnefi se vyjadruji partnefi | 0 | 0 | 0 0| 0o | 000 | 645
zaméreni vzdélavani.
3. Skolu jsem ochoten absolventi | 0 | 0 | 0 o | o | 000 | 771
podporovat.
4. Nemame problem najit absolventi | 0 | 0 | 0 o | o | 000 | 669
zaméstnani.
5. Rodié¢lim Zaka jsou
poskytovany potrebné rodice 121191 | 9 225 | 1887 | 8.39 8.35
informace.
6. Kontakt s uciteli povazujeme rodice 127 74 | 20 226 |1873| 829 | 8.45
za dostatecny.
7. Informacni tabule a znaceni
umoznuje snadnou orientaci ve | vedeniskoly | 2 | 0 | O 2 20 | 10.00 8.29
skole.
8. Pfedavani informaci mezi
uciteli, vedenim skoly a zaky je vedeni skoly | 1 1|0 2 17 8.50 8.56
vcasné a uplné.
9. Vztahy mezi skolouarodici | o x| 1 [ 1 | o 2 | 17 | 850 | 862
jsou vyhodnocovany.
10. Nepedagogicti zaméstnanci
maiji pocit sounaleZitosti se vedeniskoly | 2 | 0 | O 2 20 | 10.00 8.53
skolou.
11. Informacni tabule a znaceni Jaméstnanci
umoznuje snadnou orientaci ve N 71010 7 70 | 10.00 8.74
N Skoly
skole.
12. Jsem spokojeny, Ze pracuiji zaméstnanci
Y N 71010 7 70 | 10.00 | 8.99
na této skole. Skoly
13. S uciteli mam dobré vztahy. zam;ks;clr;anu 6 1|0 7 67 9.57 8.76
14. Pfedavani informaci mezi cdagogicky
utiteli, vedenim skoly a zaky je | © Stg)of Yi11]28 4 43 | 322 | 749 | 6.99
vCasné a uplné.
15.Vlztahy mezi uciteli jsou pedagogicky 19122 | 2 23 | 352 | 819 784
dobré. sbor

Strana 20 (celkem 47)




16. S nepedagogickymi pedagogicky

. o , 24 |18 | 1| 0| 43 | 370 | 8.60 9.12
zaméstnanci mam dobré vztahy. sbor

17. Citim se dobfe mezi svymi

‘s w1y studenti 276|194 |44 |14 | 528 | 4308 | 8.16 7.90
spoluzaky ve tridé.

18. Skolni parlament pracuje ve

prospéch 74k studenti 73 1203 (85|97 | 458 | 2588 | 5.65 5.70

19. Vim, na koho se ve skole
obratit s Zadosti o radu nebo studenti 22318489 (34| 530 | 3908 | 7.37 7.75
pomoc v tiZivé situaci.

Graf 6 - DS - Podpora $koly, vzajemné vztahy

B Frimérkoly (nad primérem skol) [l Primér 2eoly (pod primérem Shal) Priimér 2hal Maximum za 2ol Minimum ze Hhal

10 e e R e R e

VYHODNOCENI AUDITNiIHO SETRENI

Tab. 11 - AS - Podpora $koly, vzajemné vztahy 1/2

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii | 3koly <Kol

1. Je zajiSténa bezpecnost zaka ve vedenizkoly | 2 | 0| 0 | 0 5 20 | 10.00 9.77

Skole?
2. Je stanoven postup pro edagogicky
vyfizovani stiznosti pedagogickych P sﬁo? Yis|1]|21o0 8 65 8.13 7.58

pracovnikd?

3. Jsou preventivni akce k drogové
problematice ve skole dostate¢né studenti 4110 3|0 | 17 | 122 | 7.18 6.73
zverejiovany?

4. Je stanoven postup pro
podavani stiznosti zaméstnanctia | vedeniskoly | 2 | 0| 0 | O 2 20 | 10.00 8.75
zaka?
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5. Jsou pedagogicti pracovnici a
ostatni zaméstnanci Skoly ochotni | vedeni Skoly | 1 2 17 8.50 7.51
se Ucastnit mimoskolnich aktivit?
6..MaJV| zaC|lzaJtve.m o or,ganlzovanl pedagogicky 5 3 53 6.63 559
mimoskolnich ¢innosti? sbor
7. Jste ochoten/a se podilet na zaméstnanci
mimoskolnich aktivitach zaka? Skoly 2 3 21 7.00 8.28
8. Je stanoven postup pro Saméstnanci
podavani stiznosti nepedag. <ol 2 3 27 9.00 8.32
zaméstnancu? Y
9. Ma komunikace Zakud s vedenim
skoly pfinos pro zlepSovani vedeni skoly | 1 2 17 8.50 8.92
vychovné vzdéldvaciho procesu?
10. Myslite si, ze pedagogicti vedeni gkoly | 2 2 | 20 | 10,00 | 8.75
pracovnici Skoly tvofi dobry tym?
11.vJe pravda, Ze jste se Sikanou studenti 12 17 | 140 | 824 756
ve skole nesetkal/a?
12. I\V/Iate s n‘evpedagoglc!wml pedagogicky 6 3 74 925 9.60
zaméstnanci Skoly dobré vztahy? sbor
13. Jsou rodice ochotni
spolupracovat pfi Skolnich a vedeni Skoly | 2 2 20 | 10.00 5.36
mimoskolnich aktivitach?
14. Jste ochoten/a/ vykonavat cdagogicky
svoji ¢innost nad rdmec svych P sﬁo? Yie 8 74 9.25 8.96
povinnosti?
15. Berete v Qvahu pfifizeni Skoly | | 4o rory | 1 2 | 17 | 850 | 9.21
nazory rodi¢d?
16. Maji zaci z k ik ,y

6. Maji zaci moznost komunikace | o caon | 2 2 | 20 | 1000 | 9.89
s vedenim Skoly?
17. Mate moznost komunikovats | - \qonsi | 1 17 | 143 | 841 | 9.22
vedenim Skoly?
18. Mate prostor provyjadiovani | oy | g 17 | 143 | 841 | 8.46
vlastniho nazoru?
19. M?te pr’ostor pro vyjadrovani zamvestnanu 3 3 30 | 10.00 3.80
vlastniho nazoru? Skoly
20. Majte vmoznost komunikovat s zamvestnanu 3 3 30 10.00 9.76
vedenim Skoly? Skoly
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Graf 7 - AS - Podpora $koly, vzajemné vztahy 1/2

El Frimérikoly cnad primérem Ehol) lil Frimér Skoly (pod primEram Sholy l:l Frimér Shol El b aximum ze Shal El Minimum ze fkal

10

. < T * "4 T < o Q * Q o @ o - o o *
a I I I I I . I F

2

Tab. 12 - AS - Podpora $koly, vzajemné vztahy 2/2

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii | 3koly %Kol

21. Vnimate klima ve sSkole jako zaméstnanci

L y 3/(]0(0(0| 3 30 | 10.00 | 8.00
pozitivni? Skoly

22. Vnimate klima ve skole jako pedagogicky

e 62|00 8 74 9.25 7.51
pozitivni? sbor

Graf 8 - AS - Podpora $koly, vzajemné vztahy 2/2

El Frimérkoly cnad primérem Ehol) lil Frimér Skoly (pod priméram Skol) l:l Frimér skl El b aximum ze Skal El minimum ze kol

10

°

a

2

-

m

m

I

[

(&)

-
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Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméfeno na podporu zakam, spolupraci s rodiéi a vliv vzajemnych

vztahu Skoly, Zaku a rodi¢l na vzdélavani.

V této oblasti nejsou zaznamenana zadna hodnoceni, ktera by nasvédCovala slabym

strankam Skoly.

Hodnoty v dotaznikovém i auditnim Setfeni jsou srovnatelna s primérem ostatnich

Skol, ve vétsiné pripadu i vySsi.

V porovnani vysledkul je vidét i zlepSeni, napf. v dotaznikovém Setfeni otazka €. 7,

10, 11, 12 a 14.

Tab. 13 - Porovnani s 2010/11 - DS - Podpora $koly, vzajemné vztahy

1. Skolu j h
>kolu jsem ochoten partnefi 0.00 0.00

podporovat.
2. P?r,tnfarll se vyjadruji k zaméreni - 0.00 0.00
vzdélavani.
3. Skolu jsem ochoten absolventi 0.00 0.00
podporovat.
4. Nemame problém najit absolventi 0.00 0.00
zameéstnani.
5. Rvodlcqm 2aku jsou poskytovany rodice 339 856
potiebné informace.
6. Kontavkt’s uciteli povazujeme za rodice 829 856
dostatecny.
7. Informacéni tabule a znaceni
umoznuje snadnou orientaci ve vedeni skoly 10.00 6.00
skole.
8. Pfedavani informaci mezi
uciteli, vedenim Skoly a zZaky je vedeni Skoly 8.50 8.00
v€asné a uplné.
9. Vztahy meIZ| Skolou a rodici jsou vedeni gkoly 8.50 8.00
vyhodnocovany.
10. Nepedagogicti zaméstnanci
maji pocit sounalezitosti se vedeni skoly 10.00 5.00
skolou.
11. Informacni tabule a znaceni Jam&stnanci
umoznuje snadnou orientaci ve N 10.00 9.25
N skoly
Skole.
12, Koieny. 3 = - ;

, Jsvem spokojeny, Ze pracuji na zamvestnanu 10.00 9.25
této skole. skoly
13. S uciteli mam dobré vztahy. zam;ksc'::‘;anu 9.57 10.00

Strana 24 (celkem 47)



14. Predavani informaci mezi edagogicky

uciteli, vedenim Skoly a Zaky je P sﬁof ¥ 7.49 5.73
v€asné a Uplné.

15. Vztahy mezi uciteli jsou dobré. pediﬁc;?cky 8.19 8.55
16. Svneped:.:]go,glckyml , pedagogicky 8.60 8.09
zameéstnanci mam dobré vztahy. sbor

17. Citim se dobre mezi svymi studenti 8.16 8.09
spoluzaky ve tridé.

18. Sk?lnlvplarlament pracuje ve S 565 6.47
prospéch zaka.

19. Vim, na koho se ve skole

obratit s Zadosti o radu nebo studenti 7.37 7.11
pomoc v tiZivé situaci.

Tab. 14 - Porovnani s 2010/11 - AS - Podpora $koly, vzajemné vztahy

}. Je zajisténa bezpecnost zakl ve vedeni gkoly 10.00 10.00
skole?
2. Je stanoven postup pro L
v oy , o d k
vyfizovani stiznosti pedagogickych pedagoglcky 8.13 7.00
e sbor
pracovnikd?
3. Jsou preventivni akce k drogové
problematice ve skole dostatecné studenti 7.18 7.00
zverejiovany?
4. Je stanoven postup pro
podavani stiznosti zaméstnancl a | vedeni skoly 10.00 10.00
zaka?
5. Jsou pedagogicti pracovnici a
ostatni zaméstnanci Skoly ochotni | vedeni skoly 8.50 7.00
se Ucastnit mimoskolnich aktivit?
“Maii 3aci 231 o ok
6 ' ajvl zaC|IzaJtve.m o orlganlzovanl pedagogicky 6.63 6.70
mimoskolnich ¢innosti? sbor
7..Jstevochc3ten/a se r?odlle,t ?a zamvestnanu .00 10.00
mimoskolnich aktivitach zakd? Skoly
8. Je stanoven postup pro Jaméstnanci
podavani stiznosti nepedag. Y 9.00 10.00
" o skoly
zameéstnanc(?
9. Ma komunikace Zakud s vedenim
Skoly prinos pro zlepSovani vedeni skoly 8.50 8.50
vychovné vzdélavaciho procesu?
10. MySI,It.EVSI' ze pe(vilagogmltu , vedeni koly 10.00 8.50
pracovnici Skoly tvori dobry tym?
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11.vJe pravda, Ze jste se Sikanou studenti 824 9.00
ve Skole nesetkal/a?
12. Mate s nepedagogickymi pedagogicky 9.95 8.80
zaméstnanci Skoly dobré vztahy? sbor ’ ’
13. Jsou rodice ochotni
spolupracovat pfi Skolnich a vedeni skoly 10.00 10.00
mimoskolnich aktivitach?
14. Jste ochoten/a/ vykonavat edagogicky
svoji ¢innost nad ramec svych pedagosicky 9.25 8.20
. , sbor

povinnosti?
15.B ivahu pfi fizeni kol

>- Berete v vahu pri fizeni Skoly | | 40 goly 8.50 10.00
nazory rodica?
16. Maii 3aci mo3 ; B

6 MajllzaSI moznost komunikace vee el il 10.00 10.00
s vedenim Skoly?
17. Ma]te vmoznost komunikovat s studenti 8.41 8.17
vedenim skoly?
18. M?te prlostor pro vyjadrovani Stiidant] 341 750
vlastniho nazoru?
19. sz]te prlostor pro vyjadfovani zamvestnanu 10.00 9.25
vlastniho nazoru? Skoly
20. Ma]te vmoznost komunikovat s zamvestnanu 10.00 10.00
vedenim Skoly? skoly
21. .V.nlnjate klima ve skole jako zamvestnanu 10.00 8.50
pozitivni? Skoly
22. .V.nm:nate klima ve Skole jako pedagogicky 925 3.80
pozitivni? sbor
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2.4 Vysledky vzdélavani zaka a studentt, v pripadé strednich a
vyssich odbornych skol, také uplatnéni absolventt na trhu
prace

VYHODNOCENIi DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 15 - DS - Vysledky vzdélavani

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii| gkoly <Kol

1. Praktické znalosti absolventt

jsou odpovidajici partnefi | 0| 0 | 00| O 0 | 000 | 7.56

2. Teoretické znalosti absolventt

jsou odpovidajici partnefi | 0| 0 | 00| O 0 | 000 | 7.34

3. Skola nas kvalitné pripravila

oro Fivot absolventi o 0|0]|O 0 0 0.00 7.60

4. Po pfijeti na vyssi stupen Skoly

jsme byli Gsp&éni absolventi | 0| 0 |0|0| 0 | O | 000 | 753

5. Se studijnimi vysledky svého

v . rodice 711120(32| 3 | 226 | 1681 | 7.44 6.67
ditéte jsem spokojen.

6. Védomosti a dovednosti, které
nase dité ve skole ziskava, jsou rodice 8810730 1 | 226 |1750| 7.74 8.44
dllezité pro Zivot.

7. Absolventi jsou pfipraveni

kvalitné pro praxi. (SO%) vedenidkoly | 2 | 0 | 0| O 2 20 | 10.00 8.50

8. Absolventi jsou Uspésni u
pfijimacich zkousek na vy3si vedeniSkoly | 2 | O | 0O | O 2 20 | 10.00 | 7.92
skolu.

9. Vétsina zakl dosahuje mnou pedagogicky al30l 7121 a3 | 280 | 651 5.93

ocekavanych vykon. sbor
%O.??cisepogk?ncemskoly pedagogicky 19123110l a3 | 355 | 826 6.81
Uspésné uplatnuji. sbor

Graf 9 - DS - Vysledky vzdélavani

B Frimér kol inad primérem Skol) Il Primérskoly (pod primérem Shol) Frimér kol Maximum ze Ekol Minimum ze Shal

10 —— ——

1 2 3 4 a G 7 g g 10
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VYHODNOCENI AUDITNIHO SETRENI

Tab. 16 - AS - Vysledky vzdélavani

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii| gkoly <Kol

1. Zajistujete si kontakty na

absolventy $koly? vedeniskoly | 21 0| 0|0} 2 | 20 | 10.00 | 8.02

2. Ziskavate informace o

. o . vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 10.00 8.08
uplatnéni absolventl v praxi?

3. Js’fe spokoge’n s klvalltvou pedagogicky 6l110l1 3 68 8.50 711
systému vzdélavani na skole? sbor
4. Myslite si, ze Skola pripravuje _
k
dobte absolventy na trh prace pedzﬁ(zflc ¥ 8|/ 0(0]|O0 8 80 10.00 8.11

nebo na pfijimaci fizeni na VS?

5. Jste pfi vyu€ovdani hodnoceni

spraved|ivé? studenti 88|01 17 | 137 | 8.06 8.46

6. Dokazi budouci zaméstnavatelé
presné formulovat pozadavky na | vedeniskoly | 2 | 0| 0 | O 2 20 | 10.00 7.34
vase absolventy?

Graf 10 - AS - Vysledky vzdélavani

B Frimérkely nad prdmérem skol) |l Primér skoly (pod primérem Shal) Primér kel Maximum ze Ekol Minimum ze Ehal

10 e e ® e—— e ® e ey e ®

=]

2

Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméFeno na vysledky vzdélavani 2ak a na uplatnéni absolventd $koly.
Absolventi nebyli dotazovani a proto jejich uplatnéni pfi pfijimacich zkouSkach a
v dalSi studiu nebo v praxi nelze spolehlivé posoudit.
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Hodnoceni v dotaznikovém i auditnim Setfeni je u v8ech otazek nadpriamérné, nic
nenasvédcuje slabym mistim v oblasti vysledky vzdélavani. V porovnani vysledkul pfi
vstupnim vystupnim Setfeni je vidét vyrovnanost hodnot.

Tab. 17 - Porovnani s 2010/11 - DS - Vysledky vzdélavani

Znéni otazky Hodnotitel | Pramér Skoly 2012/13 | Primér skoly 2010/11

1. Praktické znalosti absolventt

jsou odpovidajici. partneri 0.00 0.00
?. Teoretlclfe z.?ajlostl absolventt partnefi 0.00 0.00
jsou odpovidajici.

?.' Skola nds kvalitné pfipravila pro absolventi 0.00 0.00
Zivot.

_4. Po pru_eltl na vyssi stuperi Skoly absolventi 0.00 0.00
jsme byli Uspésni.

5. Se studijnimi vysledky svého rodice - 63

ditéte jsem spokojen.

6. Védomosti a dovednosti, které
nase dité ve Skole ziskava, jsou rodice 7.74 7.82
dualezité pro Zivot.

7. Absolventi jsou pfipraveni

kvalitn pro praxi. (SO%) vedeni skoly 10.00 10.00
8;.,.Albsol\’/entusovu uspesmwul y vedeni skoly 10.00 10.00
pfijimacich zkousek na vyssi skolu.

9;VeF5|nalzaku,dosihu1e mnou pedagogicky 6.51 6.27
ocekavanych vykon. sbor

%O. ?f\uvse po lv.lkgncenl Skoly pedagogicky 8.26 8.64
Uspésné uplatnuji. sbor

Tab. 18 - Porovnani s 2010/11 - AS - Vysledky vzdélavani

Znéni otazky Hodnotitel | Primér Skoly 2012/13 | Primér Skoly 2010/11
1. ZajIStUJeth si kontakty na vedeni gkoly 10.00 8.50
absolventy skoly?
2. lekava'ie mforrpace o uplatnéni Vs Sl 10.00 10.00
absolventt v praxi?
3. Js'fe spokoge'n s k}/alltvc)u pedagogicky 850 730
systému vzdélavani na Skole? sbor
4. Myslite si, Ze Skola pripravuje —
dobre absolventy na trh prace PRI e 10.00 9.10
. AR < sbor
nebo na pfijimaci fizeni na VS?
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5. Jste pfi vyucovani hodnoceni

. studenti 8.06 8.00
spravedlivé?
6. Dokazou budouci
EIEENELE O I vedeni skoly 10.00 8.50

formulovat poZadavky na vase
absolventy?
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2.5 Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita dal$iho

vzdélavani pedagogickych pracovniku

VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 19 - DS - Rizeni $koly

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér
Znéni otazk H itel | 1 | 2 0|y .

néni otazky odnotite 3 odp. | bodi| skoly <ol
1. Rizeni $koly je ugelné. partnefi 0| 0] O 0 0 0.00 8.56
2. Vedeni a Fizeni Skoly je partnefi | 0 | 0 | 0 o | o | 000 | 817
demokratické a srozumitelné.
3. Vedeni Skoly komunikuje s partnefi | 0 | 0 | O o | o | 000 | 859
partnery na potiebné Urovni.
4. Skola ma dobrou povést. vefejnost 0| 0] O 0 0 0.00 8.31

.V i Skoly k ikuj
5. Vedeni Skoly komunikuje s | L0061 o | 0 | o o | o | ooo | 811
verejnosti na potfebné Urovni.
. Skol kytuj y

6. Skola poskytuje partnertim partnefi | 0 | 0 | 0 o | o | 000 | 824
dostatek informaci.
7. Vedeniafizeniskolyje 1 et o] o | 0 o | o | 000 | 7.89
demokratické a srozumitelné.
8. Skola je dobre vedena a rodice | 91 |119] 12 222 |1791| 8.07 | 7.95
fizena.
9. Ustanoveni Skolniho Faduse | e | 95 |107] 19 225 [1779| 7.91 | 8.29
jevi jako primérené.
10. Vyuzivani financnich zdrojd |y iqon | 2 | 0 | o 2 | 20 | 1000 | 9.41
skoly je efektivni.
11. Zacinajici pedagogove jsou | | o nixeon | 2 | 0 | o 2 | 20 | 10,00 | 9.28
podporovani vedenim skoly.
.12. Spolupfalce s v.edenlm Skoly zamvestnanu 6 11 o 7 67 9.57 8.49
je na dobré urovni. Skoly
13. Vederjl s'koly prf)Jevque zamvestnanu 6 11 o 7 67 957 8.44
porozuméni pro mé potreby. Skoly
v1,4. Skola je dobte vedena a zamvestnanu 7101 0 7 70 | 10.00 851
fizena. Skoly
15: \{ed(?nl s.koly hodnoti mou zamvestnanu 7101 0 7 70 | 10.00 8.46
praci objektivné. Skoly
16. Veden_| a ,rlzenl skoIYJe , pedagogicky 161271 o 43 | 329 | 812 748
demokratické a srozumitelné. sbor
17. erdevnl Skoly vede porady pedagogicky 27115 | 1 43 | 379 | s.81 763
efektivné. sbor
18. Vedeni sI’<on rl)ovazun za pedagogicky 21 | 20 | 1 47 | 350 | 843 822
kompetentni organ. sbor
}9. V\(uzwam.flnlancmch zdroji | pedagogicky 6 | 271 10 43 | 289 | 6.72 274
skoly je efektivni. sbor
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20. Vedeni a fizeni Skoly je

o . , studenti 164|253| 73 | 31| 521 | 3734 | 7.17 6.82
demokratické a srozumitelné.

21. Rozvrh hodin mi vyhovuje. studenti 1401201 |117| 72| 530 | 3347 | 6.32 6.04

Graf 11 - DS - Rizeni $koly

B Frimérikolycnad prdmérem dkol) |l Primér Skoly (pod primérem kol Frimér Skl Maximum ze Shal minimum ze fkal

10 % alB s a

a

1 2 2 4 5 G 7 a2 a 10 1 12 12 14 15 G 17 12 18 20 21

VYHODNOCENI AUDITNiIHO SETRENI

Tab. 20 - AS - Rizeni $koly 1/2

Celk. | Celk. | Primér | Primér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii | 3koly <Kol

1. Jsou pedagogicti pracovnici
motivovani ke zvySovani své vedeniskoly | 0 | 2 | 0 | O 2 14 7.00 8.47
kvalifikace?

2. Je Vize skoly k dispozici vsem

33kiim a zaméstnanctm koly? vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 10.00 8.87

3. Jsou stanoveny konkrétni cile s
konkrétni odpovédnosti pro vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 | 10.00 9.21
naplfiovani vize Skoly?

4. Je Organizacni rad dostupny

zaméstnanciim gkoly? vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 | 10.00 9.83

5. Je zajisténa evidence externi

dokumentace? vedenigkoly | 2 |0 | 0| 0| 2 | 20 | 10.00 | 9.04

6. Jsou interni dokumenty skoly
pfistupné pro vSechny vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 | 10.00 9.43
zaméstnance, kterych se tykaji?

7. Jsou stanoveny zasady fizeni
internich dokument( skoly,
véetné fizenych zmén, je
stanoven zpUsob distribuce.

vedeniskoly | 1 |1 |0 | O 2 17 8.50 8.81
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8. Jsou interni dokumenty edagogicky

pfistupné pro vSechny P sﬁo% ¥ 8 74 9.25 9.21

zaméstnance, kterych se tykaji?

9, ByI/.a Jsvtel sevz?amerv\/a S zamvestnanu 3 21 700 9.48

Organizacnim radem skoly? Skoly

}0. Byl/a jste seznamen/a s Vizi zamvestnanu 3 30 10.00 324

Skoly? Skoly

11: Iste .n?otlvovanl ke zvySovani pedagogicky 3 47 588 734

své kvalifikace? sbor

12. Je stanovena odpovédna

osoba, kterd monitoruje zmény

vyhlasek a zakon( souvisejicich s | vedeni Skoly 2 17 8.50 8.36

vasi Skolou a vzdélavanim

obecné?

13. Jsou zdkladni dokumenty

Skoly projednavany se vedeni skoly 2 20 | 10.00 9.26

zaméstnanci Skoly?

V1/4. Myslite si, Ze je Skola dobre pedagogicky 3 71 3.88 8.00

fizena? sbor

v1/5. Myslite si, Ze je Skola dobre zamvestnanu 3 30 10.00 8.92

fizena? Skoly

16. Mate moZnost Ucastnit se edagogicky

formulace &kolnich pravidel a pedagogicky 8 | 80 | 10.00 | 8.15
s " sbor

utvareni klimatu skoly?

17. Je vedeni porad a pedagogicky

pedagogickych rad efektivni? sbor 8 7 9.63 7:51

18. Jsou stanoveny konkrétni

odpovédnosti nepedagog. vedeni Skoly 2 20 | 10.00 9.77

zaméstnancu?

19. 'I'\/Iatle fjostatek informaci pro zamvestnanu 3 30 | 10.00 9.04

svoji praci? Skoly

20. Ma pro vas vyznam

Skolni/zakovsky parlament studenti 17 77 4.53 3.69

/studentska rada/?
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Graf 12 - AS - Rizeni $koly 1/2

B Frimérzkoly cnad prdmérem Ekol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal)

Frimér kol

b aximum ze Ehol

tdinimum ze Sl

10 S R o B e B

=]

2

1 2 3 4 il [} 7 g g 0 11 12 1z 14 15 16 17 12 19 20
Tab. 21 - AS - Rizeni $koly 2/2
e . Celk. | Celk. | Primér | Primér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 odp. | bodi| gkoly <Kol
21. Vychazite pfi tvorbé
koncepcniho zaméru skoly z vedeniskoly | 2 | O 2 20 | 10.00 9.32
dlkladné analyzy stavu?
22.Je systém DVPPvevazbéna ||y iaion [ 2 | 0 2 | 20 | 1000 | 938
potreby Skoly?
23. Jsou podnéty zvendi prijimany | |y caon |2 | o 2 | 20 | 10,00 | 9.21
jako pfilezitost ke zlepSeni prace?
24. Jsou fidici cinnosti zamereny | o nixon | 1 | 1 2 | 17 | 850 | 9.26
na prevenci problém(?
25. Je zajiSténa evidence a uloZeni | zaméstnanci

o y 10. .
uklidovych prosttedkd? Skoly 310 3 30 0.00 9.76
26. Je zabezpecena ochrana studenti |12 5 17 | 155 | 9.12 | 7.78
osobnich véci zaka?
27. Jsou na vas kladeny pfimérené Jam&stnanci
pozadavky vzhledem k vasim N 3|10 3 30 | 10.00 9.56
wis s Skoly

dovednostem a vzdélani?
38 Vite, kde je uverejnén skolni zamvestnanu 3| o 3 30 | 10.00 9.60
rad? Skoly
39 Souhlasite s obsahem $kolniho studenti 5| g 17 | 119 | 7.00 8.4
radu?
30. Provadi nepedagogicti
zameéstnanci Skoly svoji praci vedeniskoly | 1 | 1 2 17 8.50 9.09
odpovédné?
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Graf 13 - AS - Rizeni $koly 2/2

B Frimérzkoly cnad prdmérem Ekol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal) Friimér kol Maximum ze Ekol Minimum ze Hhal

10 —— —— —— —(— —G— —7—

=]

2

21 22 jric) 29 268 26 27 28 20 =0
Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméfeno na strategické, organizaéni a pedagogické Fizeni $koly a na
profesionalitu a rozvoj lidskych zdrojl. Celkové pfevazuje kladné, Casto i nejvysSi
hodnoceni. V dotaznikovém Setfeni hodnoti vSichni respondenti fizeni Skoly
nadpramérné, vysledky jsou ¢asto vy$Si nez pramér ostatnich Skol.

Zastava témeér beze zmén (oproti vstupnimu Setfeni) hodnoceni pedagogu, kdy
hodnoti pomé&rné negativné motivaci ke zvySovani své kvalifikace (AS11).

Studenti se op&t pom&rné negativné vyjadfuji k vyznamu $kolniho parlamentu (AS
20). Z celkoveého pohledu je fizeni Skoly hodnoceno velmi vysoko.

Tab. 22 - Porovnani s 2010/11 - DS - Rizeni $koly

1. Rizeni gkoly je G&elné. partnefi 0.00 0.00
2. Vedeni a fizeni Skoly je o

demokratické a srozumitelné. partneri 0.00 0.00
3. Vedeni Skoly komunikuje s partnefi 0.00 0.00
partnery na potfebné Grovni.

4. }/e.demlskoly k?mun,lk,uje > vefejnost 0.00 0.00
verejnosti na potfebné drovni.

5. Skola p.oskthJe,partnerum partnefi 0.00 0.00
dostatek informaci.

6. Vedeni afizeni Skoly je absolventi 0.00 0.00
demokratické a srozumitelné.

7. Skola je dobfe vedena a Fizena. rodice 8.07 7.54
8. Ustanoveni Skolniho fadu se rodice 7.91 8.18
jevi jako primérené.

9- Vyuzivani financnich zdroju vedeni gkoly 10.00 8.00
skoly je efektivni.
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10. Zacinajici pedagogove jsou | o o nrxaly 10.00 8.00
podporovani vedenim Skoly.

11. Spolt’Jp’race s vedenim skoly je zamvestnanu 957 8.50
na dobré drovni. Skoly

12. Vedervn s'koly pr/cuevuge zamvestnanu 957 775
porozuméni pro mé potreby. skoly

}’3. Skola je dobre vedena a zamvestnanu 10.00 9.25
fizena. Skoly

14: \(edgm s‘koly hodnoti mou zamvestnanu 10.00 775
praci objektivné. skoly

15. Veden'l a ,rlzenl skoIYJe ’ pedagogicky 812 6.27
demokratické a srozumitelné. sbor

16. Vfadevnl Skoly vede porady pedagogicky 381 582
efektivné. sbor

17. Vedeni sll<on E)ovazup za pedagogicky 8.43 6.09
kompetentni organ. sbor

}8. Vy.u2|van|.f|n:'=mcn|ch zdroju pedagogicky 6.72 6.18
skoly je efektivni. sbor

19. Veden_| @ lr|zen| SkOIYJe , studenti 7.17 6.53
demokratické a srozumitelné.

20. Rozvrh hodin mi vyhovuje. studenti 6.32 6.22

Tab. 23 - Porovnani s 2010/11 - AS - Rizeni $koly

1. Jsou pedagogicti pracovnici
motivovani ke zvySovani své
kvalifikace?

vedeni skoly

7.00

7.00

2. Je Vize skoly k dispozici vSem
zaklm a zaméstnanclim skoly?

vedeni Skoly

10.00

8.50

3. Jsou stanoveny konkrétni cile s
konkrétni odpovédnosti pro
napliovani vize Skoly?

vedeni skoly

10.00

8.50

4. Je Organizacni rad dostupny
zaméstnanclm skoly?

vedeni skoly

10.00

10.00

5. Je zajisténa evidence externi
dokumentace?

vedeni skoly

10.00

8.50

6. Jsou interni dokumenty Skoly
pfistupné pro vsechny
zameéstnance, kterych se tykaji?

vedeni Skoly

10.00

10.00

7. Jsou stanoveny zdsady fizeni
internich dokument skoly,
véetné fizenych zmén, je stanoven
zpUsob distribuce.

vedeni skoly

8.50

10.00
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8. Jsou interni dokumenty edagogicky

pfistupné pro vSechny P sﬁof ¥ 9.25 9.10

zameéstnance, kterych se tykaji?

9, ByI/.a Jsvtel sevz?amerj/a S zamvestnana 200 10.00

Organizacnim radem skoly? Skoly

}0. Byl/a jste seznamen/a s Vizi zamvestnana 10.00 350

skoly? skoly

11: Iste .rr?otwovanl ke zvySovani pedagogicky 5 88 550

své kvalifikace? sbor

12. Je stanovena odpovédna

osoba, kterd monitoruje zmény

vyhlasek a zakon( souvisejicich s | vedeni skoly 8.50 10.00

vasi Skolou a vzdélavanim

obecné?

13. Jsou zakladni dokumenty Skoly

projedndvany se zaméstnanci vedeni skoly 10.00 10.00

skoly?

V1/4. Myslite si, Ze je Skola dobre pedagogicky 3.88 6.70

fizena? sbor

v1/5. Myslite si, Ze je Skola dobre zamvestnana 10.00 775

fizena? Skoly

16. Mate moznost Ucastnit se edagogicky

formulace Skolnich pravidel a pedagosicky 10.00 7.60
(v s Y sbor

utvareni klimatu Skoly?

17. Je vedeni porad a pedagogicky

pedagogickych rad efektivni? sbor 9.63 6.10

18. Jsou stanoveny konkrétni

odpovédnosti nepedagosg. vedeni Skoly 10.00 10.00

zaméstnanci?

19. 'I'\/Iatle fjostatek informaci pro zamvestnanu 10.00 9.95

svoji praci? Skoly

20. Ma pro vas vyznam

Skolni/Zakovsky parlament studenti 4.53 3.17

/studentska rada/?

21. Vychazite pfi tvorbé

koncepcniho zaméru skoly z vedeni skoly 10.00 10.00

dikladné analyzy stavu?

22. fe sys:tem DVPP ve vazbé na vedeni skoly 10.00 10.00

potreby skoly?

.23' Jsovl,J rJvc?dnety Z"e”f' pfulrrjany vedeni skoly 10.00 10.00

jako pfilezitost ke zlepSeni prace?

24. Jsou I’Id.ICI cmnlostnl zameéreny e e Eal 350 350

na prevenci probléma?

25. Je zajiSténa evidence a uloZeni | zaméstnanci

uklidovych prostfedkd? Skoly 10.00 10.00
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26. Je zabezpecena ochrana studenti 9.12 7.67

osobnich véci zaka?

27. Jsou na vas kladeny pfimérené Jam&stnanci

pozadavky vzhledem k vasim . 10.00 10.00
wizo. skoly

dovednostem a vzdélani?

38 Vite, kde je uverejnén skolni zamvestnanu 10.00 10.00

rad? skoly

29 Souhlasite s obsahem skolniho studenti 700 6.17

radu?

30. Provadi nepedagogicti

zameéstnanci Skoly svoji praci vedeni Skoly 8.50 8.50

odpovédné?
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2.6 Uroven vysledku prace skoly, zejména vzhledem k podminkam
vzdélavani a ekonomickym zdrojim

VYHODNOCENiI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 24 - DS - Uroven vysledku prace $koly

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel 1 2 |34 odp. | bodii| gkoly <Kol

1. Skola se prezentuje kvalitné
na verejnosti (akce, dny

otevienych dvei, web, partnefi 0 0|00 0 0 0.00 8.69

casopis...).
2. Skola méa dobrou povést. partnefi 0| 0]|0]O 0 0 0.00 8.23
3. Sv? dité bych dal studovat na partnefi olololo 0 0 0.00 2 66
tuto Skolu.

4. Skola se prezentuje kvalitné
na verejnosti (akce, dny
otevrenych dvefi, web,
casopis...).

vefejnost 0|0|0]O0 0 0 0.00 8.65

5. Vnimate pozitivné rozvoj

N absolventi 0 0|00 0 0 0.00 7.70
skoly?

6. Skolu doporucujeme dal. absolventi 0| 0]|0]O 0 0 0.00 7.97

7. Skola se prezentuje kvalitné
na verejnosti (akce, dny
otevienych dvefi, web,
casopis...).

rodice 88 |118 (16| 2 | 224 (1772 7.91 8.09

8. Se skolou, kterou nase dité

vavo e L rodice 1351 8 | 5| 1 | 226 |1966| 8.70 8.51
navstévuje, jsme spokojeni.

9. Vnimate pozitivné rozvoj
skoly?

10. Své dité bych dal studovat
na tuto skolu.

vedeniskoly | 2 | 0 | 0| O 2 20 | 10.00 9.00

vedeniskoly | 2 | 0 | 0| O 2 20 | 10.00 8.62

11. Skola se prezentuje kvalitné
na verejnosti (akce, dny

S 2 2 2 10. .
otevFenych dvefi, web, vedeni skoly 0|00 0 0.00 9.34

casopis...).
le.meatepontwnerozvm zamvestnanu 21ololo 7 20 | 10.00 8.54
skoly? Skoly

13. Své dité bych dal studovat pedagogicky 211181113 a3 | 3a3 | 798 6.42

na tuto skolu. sbor
14. Rad u&im na této $kole. pedzﬁ‘;‘fmky 2913 1|0 43 | 385 | 895 | 869
15. Studuji rad/a na této skole. studenti 248 (218| 45|20 | 531 [4206| 7.92 7.31
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16. Skola se prezentuje kvalitné
na verejnosti (akce, dny
otevrenych dvefi, web,
casopis...).

studenti 339(160| 27| 4 | 530 | 4622 | 8.72 7.59

17. Skola je pfinosem pro obec -

M vefejnost 0 0|00 0 0 0.00 9.40
mésto.

Graf 14 - DS - Uroven vysledku prace skoly

B Frimérkoly cnad prdmérem skol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal) Primér kol Maximum ze Ekol Minimum ze Hhal

10 e e g . e

=] i

g — —

VYHODNOCENI AUDITNIHO SETRENI

Tab. 25 - AS - Uroven vysledku prace $koly

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii| gkoly <Kol

1. Vytvafi skola podminky pro
dalsi vzdélavani pedagogickych vedeniskoly | 1 [ 1 | 0| O 2 17 8.50 9.49
pracovnikd?

2. Snaiite se ziskavat nové

is 2 2 2 10. .
projekty? vedeni Skoly 0|00 0 0.00 9.49

3. Je nékdo na Skole odpovédny

7a piipravu a podani projekta? vedeniskoly | 1 |1 | 0| O 2 17 8.50 9.15

4. Jsou zaméstnanci motivovani k

(isp&&nému ziskani projekta? vedeniskoly | 1 |1 | 0| O 2 17 8.50 8.53

5. Jste motivovani k UspéSnému pedagogicky ala21210 3 62 775 719

ziskani projekt? sbor
6. S.na2|te se ziskavat nové pedagogicky 11o0l3la 3 26 395 703
projekty? sbor

7. Myslite si, Ze skola poskytuje pedagogicky

dobrou uUrover vzdélavani? sbor 7prp000 8 77 9.63 8.28
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8. Myslite si, Ze Skola poskytuje

dobrou trover vzd&lavani? studenti 14|13 (0|0 | 17 | 161 | 947 8.67

9. Zajima vas dalsi profesni draha | pedagogicky

vasich absolvent(? sbor 711100 8 77 9.63 9.12

Graf 15 - AS - Uroven vysledku prace $koly

B Frimérzkoly cnad prdmérem Ekol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal) Friimér kol Maximum ze Ekol Minimum ze Hhal

10 "

=]

2

1 2 3 % 5 G 7 g g

Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméFeno na Uroven vysledkd prace ve vztahu k podminkam vzdé&lavani
a ekonomickym zdrojum vcetné jejich prezentace navenek. Prevazuje vySSi
hodnoceni a vSechny hodnoty jsou nad pramérem skol.

Mensi pocet bodd byl zaznamenan v AS v otazce &. 6, 3,25 bodu, kde byli ugitelé
dotazovani, zda se snazi ziskavat nové projekty. Jedna se o0 mnohem nizsi primér,
nez je prumér ostatnich sSkol. Otazkou je, zdali je to skute¢né slabina Skoly, to at
posoudi feditel Skoly.

Tab. 26 - Porovnani s 2010/11 - DS - Uroven vysledkt prace $koly

1. Skola se prezentuje kvalitné na
verejnosti (akce, dny otevienych partnefi 0.00 0.00
dvefi, web, ¢asopis...).

2. Skola mé dobrou povést. partnefi 0.00 0.00

3. Své dité bych dal studovat na

y partnefi 0.00 0.00
tuto skolu.

4. Skola se prezentuje kvalitné na
verejnosti (akce, dny otevrenych verejnost 0.00 0.00
dvefri, web, ¢asopis...).

5. Skola ma dobrou povést. verejnost 0.00 0.00
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6. Vnimate pozitivné rozvoj skoly? | absolventi 0.00 0.00

7. Skolu doporucujeme dal. absolventi 0.00 0.00

8. Skola se prezentuje kvalitné na

verejnosti (akce, dny otevrenych rodice 7.91 7.89

dveri, web, ¢asopis...).

9. Se Skolou, kterou nase dite rodice 8.70 8.49

navstévuje, jsme spokojeni.

}0. Vnimate pozitivhée rozvoj vedent Haly 10.00 3.00

skoly?

11. S\v/e dité bych dal studovat na vedeni gkoly 10.00 10.00

tuto Skolu.

12. Skola se prezentuje kvalitné

na verejnosti (akce, dny vedeni Skoly 10.00 10.00

otevrenych dveri, web, ¢asopis...).

13. Vnimate pozitivné rozvoj zaméstnanci

. " 10.00 9.25

skoly? Skoly

14. S\v/e dité bych dal studovat na | pedagogicky 708 336

tuto Skolu. sbor

15. Rad u&im na této skole. pedagogicky 8.95 8.91
sbor

16. Studuji rad/a na této skole. studenti 7.92 7.93

17. Skola se prezentuje kvalitné

na verejnosti (akce, dny studenti 8.72 7.96

otevienych dveri, web, Casopis...).

18v. Skola je ptinosem pro obec - o T 0.00 0.00

mésto.

Tab. 27 - Porovnani s 2010/11 - AS - Uroven vysledk prace $koly

1. Vytvafi skola podminky pro
dalsi vzdélavani pedagogickych vedeni skoly 8.50 10.00
pracovnik(d?
2. Snazite se ziskavat nové -

. vedeni skoly 10.00 10.00
projekty?
3L,Je nekdo na %k?le qdpoyedny 23| vedeni skoly 8.50 10.00
pripravu a podani projekt?
4 Jsou zaméstnanci MOV K | oo 850 7.00
Uspésnému ziskani projektd?
5/. Js’te’motilvov?nl k Uspésnému pedagogicky 775 6.70
ziskani projektd? sbor
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6. Spamte se ziskavat nové pedagogicky 35 520
projekty? sbor
7. Myslite si, Ze Skola poskytuje pedagogicky

. N . 9.63 9.10
dobrou uroven vzdélavani? sbor
8. Mysllt'e ol z€ skolva'pcfslfthJe studenti 9.47 9.17
dobrou uroven vzdélavani?
9. Eajlma vas da|§l profesnidraha | pedagogicky 9.63 9.40
vasich absolventd? sbor
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2.7 Vlastni kompetence

VYHODNOCENiI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Tab. 28 - DS - Vlastni kompetence

Celk. | Celk. | Priimér | Priimér
Znéni otazk H itel 1 2 4 o | w v
néni otazky odnotite 3 odp. | bodi| skoly <ol
1. Jsme ochotni spolupracovat | x| o | o | o |o| o | o | 000 | 835
pfi rozvoji Skoly.
2. Projevujeme zajem o Skolua | v | o | 0| 0o |0o| o | o | 000 | 867
jeji absolventy.
.V i kol Zuj :
3. Vedeni Skoly udrzuje dobre partneti | 0| 0| 0|0| 0 | o | 000 | 883
vztahy s partnery skoly.
4, hotni spol
- Jsme ochotni spolupracovat | voinoee | o | 0|0 o] o | o | 000 | 7.88
pfi rozvoji Skoly.
5. Dohlizime na plnéni .
T rodice 44 |101| 53 | 28| 226 | 1387 | 6.14 6.22
domdcich ukold.
6. Jsme ochotni spolupracovat
pfi Skolnich a mimoskolnich rodice 53 |112| 53 | 8 | 226 | 1534 | 6.79 6.88
aktivitach.
7. Podporuji své dite pri rodice  [157| 56 | 11 | 2 | 226 |2008| 8.88 | 8.26
pfipravé do skoly.
8..D.ovedu pfijimat opravnénou zamvestnanu 4 3 ol o 7 61 371 3.08
kritiku. Skoly
9. Jsem ochoten vykonavat am&stnanci
¢innost nad rdmec svych <ol 512 |0]0 7 64 9.14 8.87
povinnosti. 4
.1Q.IVp.)racovn|cmnost|vyvu|m zamvestnanu s13lolo 7 61 8.71 9.17
iniciativu. Skoly
11. Aktualizuji ucivo a propojuiji i
ho do vztahu s jinymi pedzﬁ‘szky 26 (17| 0|0 43 | 379 | 881 | 9.02
predméty.
12. Pfipravy na hodiny o
pritb&2né vylepéuji a ménim dle ped‘:ﬁg‘f”ky 32(11] 0|0 43 |397] 923 | 9.16
potreby Zaka a vyuky.
13.Respfe.lftllenazc?ryvzak}J,l pedagogicky 61171 0ol a3 | 379 | 881 8.80
podporuji jejich vyjadiovani. sbor
14. PFi vyuce jsem schopen studenti |256(240|33 | 1 | 530 |4373| 825 | 7.94
samostatne pracovat.
15. Pfi vyucovani jsem aktivni. studenti 70 [300(151| 9 | 530 | 3413 | 6.44 6.27
16. Na vyucovani se soustavne | o \qonti | 57 | 226|203 | 45 | 531 |3009| 5.67 | 5.69
pripravuji.
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Graf 16 - DS - Vlastni kompetence

Bl Frimérikolycnad prdmérem skol) |l Primér Skoly (pod primérem kol Frimér skl b aximum ze Skal minimum ze kol

10

a

VYHODNOCENIi AUDITNIHO SETRENI

Tab. 29 - AS - Vlastni kompetence

Celk. | Celk. | Primér | Pramér

Znéni otazky Hodnotitel | 1 | 2 | 3 | 4 odp. | bodii| gkoly <Kol

1. Jsou Zaci ve Skole vedeni k pedagogicky

4| 4 . 7.
hodnoceni vlastni prace? sbor o]0 8 68 8.50 >9

2. Provadéji pedagogicti
pracovnici vlastni hodnoceni své | vedeniskoly | 0 | 2 | 0 | O 2 14 7.00 7.96
prace?

3. Jste vedeni k hodnoceni vlastni

. studenti 715141 17 | 122 7.18 7.56
prace?

4. Analyzuje Skola vysledky
vlastniho hodnoceni a slouzi ke vedeniskoly | 2 | 0O | 0| O 2 20 | 10.00 9.26
zlepseni kvality prace Skoly?

5. Provadite hodnoceni své vlastni | pedagogicky

, 4121111 8 59 7.38 8.40
prace? sbor
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Graf 17 - AS - Vlastni kompetence

B Frimérzkoly cnad prdmérem Ekol) |l Primér Skoly (pod primérem Shal)

Frimér kol b aximum ze Ehol tdinimum ze Sl

10

Vyhodnoceni:

Setfeni bylo zaméfeno na vlastni kompetence zigastnénych osob. To znamena, jak
kazdy hodnoti sam sebe v uCasti na Zivoté Skoly. Vysledky hodnoceni jsou kladné,
ale je nutno vzit v uvahu, nakolik vSichni dotazovani pfistoupili k odpovédim
sebekriticky a pravdivé. V kazdém pfipadé tyto otazky mély pfispét k zamysleni
respondentl nad sebou samym.

V dotaznikovém Setfeni Zzaci pfiznavaji v otazce €. 16, 5,67 bodu mensi snahu
v pripravé do Skoly. To se ale nevymyka pruméru ostatnich Skol.

Tab. 30 - Porovnani s 2010/11 - DS - Vlastni kompetence

Znéni otazky Hodnotitel | Primér $koly 2012/13 | Primér $koly 2010/11
1. Jsm.fevochotni spolupracovat pfi partnefi 0.00 0.00
rozvoji skoly.
‘2.'!3rojevujeme zdjem o skolu a partnefi 0.00 0.00
jeji absolventy.
3. Vedeni skoly udvrzuje dobré partnefi 0.00 0.00
vztahy s partnery Skoly.
4. Jsmgvochotni spolupracovat pfi vefejnost 0.00 0.00
rozvoji skoly.
5/. D(zhll'il'me na plnéni domacich rodize 6.14 591
ukold.
6. Jsme ochotni spolupracovat pfi
gkolnich a mimosgkolnich rodice 6.79 6.82
aktivitach.
7. ondporuji své dité pfi pripravé rodice .88 8.51
do skoly.
8.'D.ovedu prijimat opravnénou zamvestnana 8.71 9.25
kritiku. skoly
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?.' Jsem ochot’en vyko’névat zaméstnanci 014 025
¢innost nad ramec svych Zkoly . .
povinnosti.
10 V Pracovm’ cinnosti vyvijim zamvestnana 8.71 8.50
iniciativu. Skoly
11. Aktualizuji u¢ivo a propojuji ho | pedagogicky

NDERS ! 8.81 8.82
do vztahu s jinymi pfedméty. sbor
12. PFvl'pravy nva Il'lodiny prt‘]vbéiné pedagogicky
vylepsuji a ménim dle potreby bl 9.23 9.36
zaku a vyuky.
13. Respt_e.k.tl{ji nazc.)ryvzaklu,l pedagogicky 3.81 8.64
podporuiji jejich vyjadiovani. sbor
14. Pri vyusejsem schopen T 8.25 8.24
samostatné pracovat.
15. Pfi vyucovani jsem aktivni. studenti 6.44 6.35
19. Na V\./_uéovém' se soustavné studenti 567 572
pfipravuji.
Tab. 31 - Porovnani s 2010/11 - AS - Vlastni kompetence

Znéni otazky Hodnotitel | Primér Skoly 2012/13 | Primér Skoly 2010/11

1. Jsou zac'l ve sk(?Ie \{edenl k pedagogicky 8.50 290
hodnoceni vlastni prace? sbor
2. Provadéji pedagogicti
pracovnici vlastni hodnoceni své vedeni Skoly 7.00 8.50
prace?
3. Jlste vedeni k hodnoceni viastni studenti 718 6.17
prace?
4. Analyzuje skola vysledky
vlastniho hodnoceni a slouzi ke vedeni skoly 10.00 10.00
zlepseni kvality prace skoly?
5. !Drovadlte hodnoceni své vlastni | pedagogicky 738 8.20
prace? sbor

Strana 47 (celkem 47)



